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2012 신입사원 공개 채용 안내
TI Korea 소개 
Texas Instruments Korea는 미국 Texas주 Dallas에 Headquarters를 두고 있는 세계적인 반도체 회사 Texas Instruments의 한국 법인으로서, 아날로그 반도체 분야에서 선도적 위치를 차지하고 있습니다. 1988년 국내 법인 설립 이후, 지속적인 성장, 발전을 통해 2004년 1조원 매출 달성은 물론 납세 기준으로 외국계 기업 상위에 오르는 등 국내/외 전기/전자 산업 발전에 이바지 하고 있습니다.
TI Korea 신입사원 프로그램  
TI  신입사원 프로그램은 미국 및 전세계에서 30년간의 역사를 유지해온 체계적인 교육,양성 프로그램입니다.  전자·전기공학과, 컴퓨터공학과, 반도체 관련학과 졸업생을 채용하여 TI의 입사와 함께 1년간 TI코리아 및 TI 본사(텍사스주 댈러스 위치)에서 기술영업 분야의 지식과 스킬을 함양시키는 프로그램입니다. 

TI Korea 신입사원 프로그램  
<모집안내>
· 총 모집인원 : 00 명

	모집구분
	모집 설명
	근무지역

	Technical Sales Program
	반도체 기술영업 
	1년간  TI 한국 본사 및 미국 본사 교육 참가
교육 수료 이후, TI Korea전국 Office(서울, 수원) 배치 


	Application Engineering Program
	반도체 기술지원
	



<공통지원자격 >
· 지원대상: 전자. 전기공학과, 컴퓨터공학과, 반도체 관련학과 기 졸업자 및 2012년 2월 졸업 예정자
· 학점: 전학년 평점 기준 3.0/4.5 이상
· 병역: 군필자 (또는 면제자)
· 어학: TOEIC 700점 이상에 준하는 수준의 영어로 의사소통이 가능 한 자
(공인성적은 참고사항으로 평가되며, 서류전형 통과자에 한해, 별도의 영어 면접이 TI내부에서 이루어짐)  

<지원방법>
· 자사 홈페이지 (www.ti.com/ww/kr) 온라인 지원 
· 모집기간: 2011년 9월 1일 (목) ~2011년 9월 15일 (목)
· 전형절차
      서류전형 →인적성 검사 (10월 2일 예정) → 1차 면접 (전공 프리젠테이션, 인성 면접,       영어 면접) → 2차 면접 (임원 면접) → 최종 합격


1. 문의처 : TI Korea HR (tik_careers@list.ti.com) 
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